
  
 
 
 
 
 

             
 Cotonou, le 20 mars 2025 

 

 

 

 

 

Objet 

Célébration de la Journée Internationale des Femmes (JIF) 

édition 2025 par le RA-JLB 

Compte rendu du panel 2 sous le thème « Femmes et 

gouvernance publique : quelle synergie d’actions pour 

une forte représentativité des femmes aux élections 

générales de 2026 ?»  

Synthèse 

Le 13 mars 2025, à l'occasion de la célébration de la 

Journée Internationale des Droits des Femmes (JIF), s’est 

tenu à la salle de conférence de la Friedrich Ebert Stiftung 

à Cotonou, un second panel de discussion organisé par le 

Réseau Alumni des Jeunes Leaders du Bénin (RA-JLB). Ce 

panel s’inscrivait dans la continuité des réflexions sur la 

thématique suivante : « Femme et gouvernance publique : 

quelle synergie d’actions pour une forte représentativité 

des femmes aux élections générales de 2026 ? » 

L’événement a réuni près d'une centaine de participants 

issus de divers horizons : secteur privé, partis politiques, 

syndicats, société civile, ainsi que plusieurs femmes leaders 

politiques, tous venus débattre des enjeux liés à la 

représentativité des femmes dans les instances de 

gouvernance publique au Bénin. 
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Le panel était animé par trois personnalités féminines de 

premier plan : 

●​ Mme Alimatou BADAROU, Conseillère au Conseil 

économique et social et Coordonnatrice de 

l’Organisation des Femmes Républicaines du parti 

Bloc Républicain ; 

●​ Hon. Viviane OROU TAMA, Députée à l’Assemblée 

nationale et membre du parti d’opposition « Les 

Démocrates » ; 

●​ Mme LAHAMI, Vice-Présidente du parti Nouvelles 

Forces Nationales. 

En ouverture, M. Rodrigue A. A. Mahunan ATTIOGBE, 

Président du RA-JLB, a rappelé les avancées significatives 

en matière de participation politique des femmes, tout en 

soulignant que des défis majeurs persistent. Il a réaffirmé 

l'engagement du RA-JLB à soutenir activement les femmes 

en général mais celles du RA-JLB en particulier dans leur 

engagement politique, notamment en vue des élections 

générales de 2026. 

À sa suite, Mme Nouratou ZATO-KOTO, Directrice pays de 

la FES-Bénin, a pris la parole pour souligner que la quête de 

l’égalité des sexes reste un combat constant. Elle a appelé 

à une réflexion approfondie sur les acquis obtenus et sur les 

perspectives d’amélioration. 

La modération des échanges a été assurée par Mme Osnia 

GBANKOTO, Chargée de communication au sein du Conseil 

d'administration du RA-JLB. 
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Au terme des échanges, on retient essentiellement que 

malgré les progrès notables réalisés grâce aux dispositifs 

légaux, tels que l’article 144 du code électoral, la 

participation des femmes demeure limitée, en particulier 

au niveau local. Les intervenantes ont souligné les efforts 

du Réseau des Alumni du Programme JLB (RA-JLB) en 

matière de mobilisation, d’accompagnement et de 

plaidoyer pour une participation accrue des femmes aux 

élections générales de 2026. 

Le débat a mis en lumière les inégalités persistantes, les 

freins socioculturels à l’engagement politique féminin, et 

les initiatives législatives en cours, notamment une 

proposition de loi pour étendre les sièges réservés aux 

femmes dans les élections locales. La rencontre a aussi été 

l’occasion d’un appel collectif à renforcer les dynamiques 

de visibilité, de formation et d’engagement collectif.​
 

Recommandations 

Au terme des discussions, plusieurs recommandations ont 

été faites.  

Ces recommandations sont regroupées en six (06) grands 

points que sont :  

▪​ Renforcement des capacités : Mettre en place des 

programmes de formation politique et de leadership 

pour les femmes désireuses de s’engager ; 

▪​ Plaidoyer législatif : Accélérer l’adoption de la 

proposition de loi visant à élargir le quota féminin 

aux élections locales ; 

▪​ Lutte contre les stéréotypes : Mener des campagnes 

de sensibilisation ciblant les freins socioculturels à 

l'engagement féminin en politique ; 

▪​ Appui aux réseaux féminins : Mobiliser et renforcer 

les caucus de femmes élues pour porter la voix 

féminine dans les institutions ; 
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▪​ Communication stratégique : Développer des 

actions de visibilité (« faire du bruit ») autour des 

femmes leaders et des initiatives en faveur de la 

parité ; 

▪​ Partenariat avec les structures éducatives et 

sociales : Travailler avec les centres de promotion 

sociale pour un accompagnement des jeunes filles, 

futur vivier de leadership féminin. 

 

Conclusion 

En somme, on note que la célébration de cette Journée 

Internationale des Droits des Femmes par le Réseau Alumni 

des Jeunes Leaders du Bénin, sous ce panel, a permis de 

démontrer que la progression vers une gouvernance plus 

inclusive repose autant sur les outils législatifs que sur la 

mobilisation des acteurs politiques, sociaux et 

institutionnels. À l’horizon 2026, l’engagement collectif, la 

formation et la visibilité des femmes candidates doivent 

être au cœur des stratégies. Le RA-JLB se positionne ainsi 

comme un catalyseur de changement pour un 

environnement politique où les femmes occupent enfin la 

place qu’elles méritent. 

Tel est, Mesdames et Messieurs les membres du Réseau 

Alumni des Jeunes Leaders du Bénin, le contenu du 

présent compte rendu que nous avons l’honneur de 

soumettre à votre attention. 

Pour le PCA RA-JLB, et P.O 

 

Cléopatre KOUGNIAZONDE 

Présidente du Comité d’Organisation  
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